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План работы МО классных руководителей на 2014-2015 учебный год.

	Месяц 
	Содержание деятельности

	Сентябрь 
	· О планировании воспитательной работы классными руководителями с учащимися и их родителями на 2014-2015 учебный год

· Планирование Дня Здоровья.

· Подготовка к проведению Дня Учителя.

· Организация занятости учащихся во внеурочное время.

· Организация работы с детьми группы риска.

· Организация работы по профилактике ДДТТ.

· Подготовка к общешкольной родительской конференции.

· Заседание МО классных руководителей. Тема:Системный подход в деятельности классного руководителя»


	Октябрь 
	· Анализ планов воспитательной работы классных руководителей.

· Анализ мероприятий воспитательной направленности, проведенных в сентябре 2014 года.

· Планирование воспитательной работы на ноябрь.

· Заседание МО классных руководителей. Тема: «Концепция духовно- нравственного развития и воспитания личности граждан России как основа ФГОС»
· Организация каникул.

	Ноябрь
	· Организация работы с учащимися, состоящими на внутришкольном учете и учете ОДН. Работа классных руководителей с неблагополучными семьями.

· Подготовка к новогодним праздникам.



	Декабрь
	· Организация работы классного руководителя нравственной и патриотической направленности.

· Анализ проведенных мероприятий по направлениям работы школы.

· Обсуждение плана работы с учащимися во время зимних каникул.
· Заседание МО классных руководителей. Тема: «Программа воспитания и социализации МБОУ «МСОШ» ( заседания рабочих групп)

	Январь
	· Организация профилактической работы по предупреждению правонарушений и преступлений среди несовершеннолетних.

· Работа классного руководителя по предупреждению пропусков уроков учащимися.

· Анализ посещаемости учащимися школьных кружков и секций.

	Февраль
	· Планирование работы на февраль.

· Подготовка и проведение зимнего Дня Здоровья.

· 

	Март
	· Анализ работы классных руководителей по направлениям работы школы в январе-марте 2014  -2015 учебного года (анализ анкет учащихся, планов воспитательной работы, посещения классных часов).

· Итоги работы классных руководителей с детьми группы риска и неблагополучными семьями.



	Апрель
	· Организация и проведение профилактической работы по формированию стремления к ЗОЖ.

· Проведение круглого стола Тема: « Психолого- педагогическая компетентность классного руководителя как основа успешного партнерства с семьей» ( творческие отчеты по темам самообразования)

	Май
	· Подготовка к празднованию Дня Победы.

· Организация летнего оздоровительного отдыха детей и трудовой практики.

· Подготовка и проведение праздников, посвященных окончанию учебного года.

· Проведение праздника Последнего звонка.

· Анализ воспитательной работы класса: рекомендации к написанию.



	Июнь
	· Отчет классных руководителей о проведённой воспитательной и профилактической работе.

· Проведение Выпускного бала.


Циклограмма работы МО классных руководителей 
на 2014-2015 учебный год

Заседания МО классных руководителей- 1 раз в четверть

Тема 1. Системный подход в деятельности классного руководителя.
Основные вопросы: 
- анализ социально-педагогической ситуации; 

- идеология гуманистического воспитания: цели, ценности, принципы;

- структура воспитательного процесса; 

- проектирование воспитательного процесса.

Тема 2: «Психолого-педагогическая компетентность классного руководителя как основа успешного партнёрства с семьёй»

Цель:
-       повышение психолого-педагогической компетентности классного руководителя при организации работы с семьями учащихся

Форма проведения:  свободный микрофон, творческие отчеты по темам самообразования
Вопросы для обсуждения:
1.    Организация работы классного руководителя по оптимизации взаимодействия учащихся и родителей..
2.    Формирование благоприятного социального психологического  климата в классном коллективе учащихся и родителей.

3.    Обмен опытом по взаимодействию с семьёй.

 Практическая часть:
      - обмен опытом работы 

Совещание классных руководителей по параллелям –1 раз в месяц
Консультации для классных руководителей – 1 раз в неделю:
1. Содержание деятельности классных руководителей
2. Документация классных руководителей
3. Организация работы с родителями
4. Ученическое самоуправление в классе
5. Классный час – это...
В течение года:
1. Создание банка интересных педагогических идей.
2. Создание банка данных по изучению уровня воспитанности учащихся
3. Обзор методической литературы по проблемам организации воспитательной деятельности
4. Проведение классными руководителями открытых мероприятий.

Основные формы работы:
- совещания, семинары, круглые столы, планёрки;
- творческие отчёты классных руководителей;
- открытые классные часы и мероприятия;
- доклады, сообщения, презентации;
- изучение и обсуждение документов и передового педагогического опыта


