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Положение 

о создании культурологической школы 

по сохранению и возрождению традиций весенних праздников народов Восточной Сибири.

1. Общие положения:
1.1. Культурологическая школа (далее школа) создается на общественных началах, постоянно действует в течение года.

1.2. В работе школы  могут принять участие все желающие учащиеся школ города и педагоги, занимающиеся по данному направлению. Квалификация и уровень подготовки детей не учитывается.

1.3. Деятельность школы  руководствуется Конвенцией о правах ребенка, Конституцией РФ, Семейным кодексом РФ, Законом РФ «Об основных гарантиях прав ребенка в РФ», а так же настоящим Положением.

1.4. Для проведения мероприятий используются сценические площадки, помещения школы и поселка, соответствующие содержанию запланированного мероприятия.

1.5.  Школа  подчиняется принятым правилам внутреннего распорядка, технике безопасности, противопожарным требованиям, санитарно – профилактическим нормам и указаниям руководства образовательного учреждения.

2. Цели:
 1.1. Содействие в реализации сетевой организации основного и дополнительного образования педагогов художественно – эстетического и гуманитарного направлений.

 1.2. Совершенствование интеллектуальных, творческих навыков педагогов и учащихся.  

 1.3. Формирование национального самосознания   (через педагогов у детей) на основе изучаемых материалов    культурологии,   фольклора, музыки, краеведения, живописи. 

  1.4. Вовлечение и объединение разных поколений одним большим делом по возрождению народных традиций.

3. Задачи:
3.1. Воспитание чувства патриотизма и гордости за культуру своего народа через изучение его традиций, быта    и   фольклора (дети).

3.2. Развитие внеурочной работы и дополнительного образования детей (педагоги).

3.3. Создание условий   для  развития креативности  педагогов и учащихся  через коллективную творческую  дельность.

  3.4.Организационная и пропагандистская деятельность по возрождению народных традиций и обычаев.

3.6.Сотрудничество педагогов школ города, национальных центров г. Ангарска, родителей, учащихся.
4.Организация и содержание деятельности культурологической школы:
4.1. Свою деятельность  школа  выстраивает на основании приоритетных направлений развития системы образования АМО.

4.2. Содержание работы  школы  определяется в соответствии с целями и задачами образовательной политики на муниципальном уровне.

4.3. Состав творческой группы и руководитель  культурологической школы  утверждается приказом   директора базовой школы сроком на один год.

4.4. Культурологическая школа  работает на базе МБОУ «МСОШ» и  сотрудничает со школой искусств,  детскими садами поселка.

4.5. Работа  культурологической школы  осуществляется согласно утвержденного администрацией МБОУ «МСОШ».

4.6. Планирование работы  школы проводит его руководитель и члены рабочей творческой группы. План работы  школы предоставляется методисту ЦОРО.

4.7. Руководитель школы  имеет право:

· Вносить коррективы в план работы.

· Привлекать к работе школы педагогов и творческие группы коллектива опорной школы.

· Приглашать  к участию в мероприятиях школы методистов и педагогов из других образовательных учреждений, школ искусств, детских садов.

· По итогам работы школы всем участникам вручаются дипломы, грамоты и сертификаты ЦОРО.

4.8. Заседания школы  проводятся по мере необходимости в течение учебного года, оформляются в виде протокола.
5. Функции культурологической школы:
5.1. Планирование  работы школы по направлению.

5.2. Координирование деятельности школы.

5.3. Организация и проведение мероприятий: круглые столы,  фестивали, проведение праздничных гуляний, конкурсы, семинары, лекции.

5.4.  Вовлечение в работу по направлению творческих педагогов.

5.5. Расширение сетевого взаимодействия.
6. Права и обязанности членов культурологической школы:
6.1. Участники работы школы   имеют право:

· Осуществлять координационно-методическую работу в пределах сетевого взаимодействия ТЦ «Веды».

· Проводить массовые мероприятия

· Принимать участие в работе семинаров, конкурсов, конференций, образовательных и творческих форумов в течение года.

· Проводить (по мере необходимости) диагностическую работу.

· Эффективная работа педагогов в составе культурологической школы дает право для подтверждения и повышения квалификационных категорий.

6.2. Обязанности участников работы  культурологической школы:

· Ответственность за организацию, проведение и координацию доверенной работы.

· Соблюдение педагогической этики.
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